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COMUNICADO
Horarios Especiais de Funcionamento Dezembro/2018

A Convengao Coletiva de Trabalho — Jornada de Trabalho no Comércio 2018/2019 (o inteiro teor
pode ser acessado no nosso site sincomerciotupa.com.br), estabeleceu hordrios especiais de
funcionamento para o més de dezembro/2018.

Nos dias 07, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20 e 21 (de segunda a sexta-feira), conforme clausula
92 (P.3), as jornadas de trabalho serdo as seguintes:

Inicio da jornada:- as 9:00 (nove) horas;
Intervalo para descanso e almogo:- de 2:00 (duas) horas; que deve iniciar-se apds as
10h30 e encerrar-se até as 14h30, através de escala organizada pela empresa;

» Intervalo para descanso e jantar:- de 2:00 (duas) horas; que deve iniciar-se apds as 17h30
e encerrar-se até as 20h00, através de escala organizada pela empresa;

* Encerramento da jornada:- as 22:00 (vinte e duas) horas.

Nos dias 08, 15 e 22 (sabados), conforme clausula 92 (P.1), as jornadas de trabalho serfo as
seguintes:

= [nicio da jornada:- as 9:00 (nove) horas;
= Intervalo para descanso e almogo:- de 2:00 (duas) horas;
= Encerramento da jornada:- as 17:00 (dezessete) horas.

MNos dias 24 e 31, (segundas-feiras), Véspera de Natal e Ano-novo, conforme clausula 92 {C.2), as
jornadas de trabalho serdo as seguintes:

e Inicio da jornada:- as 9:00 (nove) horas;
¢ Intervalo para descanso e almogo:- de 2:00 (duas) horas;
s Encerramento da jornada:- as 17:00 (dezessete) horas.
Nos dias 01 e 29 (sabados), conforme clausula 92 (P.2), as jornadas de trabalho serdo as

seguintes:
s Inicio da jornada:- as 9:00 (nove) horas;

e Encerramento da jornada:- as 13:00 (treze) horas
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No dia 23 (domingo), conforme cldusula 92 (P.5), somente para as empresas que assim
requererem no prazo, sera facultada a ocorréncia de jornada de trabalho especial no dia 23
de dezembro de 2018, domingo, para todos, alguns ou até mesmo um comercidrio, desde que,
obrigatoriamente, o estabelecimento cumpra as seguintes condigfes:

a) requerer, em trés vias, impreterivelmente até o dia 14 de dezembro de 2018, junto ao
“Sindicato Empresarial” a utilizac3o da faculdade, constando no requerimento a relacdo
dos comerciarios que irdo desenvolver esta jornada extraordinaria, com suas respectivas
assinaturas;

b) obter o deferimento dos dois Sindicatos Convenentes deste instrumento, que sera
formalizado em uma das vias do requerimento a ser devolvido a empresa;

c} constar no requerimento que o hordrio de trabalho dos comercidrios, neste domingo,
sera das 9:00 (nove) horas até 4s 15:00 (quinze) horas, com a concessao, na forma do
disposto no § 19, do artigo 71, da CLT, de um intervalo obrigatério de 15 (quinze)
minutos;

d) pagamento, a cada comerciario que trabalhar nesse dia, de ABONO INDENIZATORIO de
R$-50,00 (cinquenta reais), no final do expediente do mencionado domingo, na “boca
do caixa” e em dinheiro, e o valor constara da folha de pagamento do més de dezembro
de 2018;

e} esta jornada extra serda compensada com folga no dia 02 de janeiro de 2019, sem
jornada de trabalho.

Conforme clausula 102 (C.3) e reforgando o disposto na letra “e” acima mencionada, no
dia 02 DE JANEIRO DE 2019 (42 FEIRA) — FOLGA COMPENSATORIA DO TRABALHO A OCORRER
NO DOMINGO DIA 23 DE DEZEMBRO DE 2018. Dia destinado ao descanso, sem jornada de
trabalho, obrigando-se as empresas, como obrigacdo de fazer, a permanecer com suas portas
fechadas e sem iente e trabalho interno ou externo.
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